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IV SEMINARI DEL PROJECTE DE LA CARTA DE DRETS HUMANS EMERGENTS:
ORIENTACIO SEXUAL | IDENTITAT DE GENERE.
ELS DRETS MENYS ENTESOS

Les qiestions d'orientacié sexual i d'identitat de génere en el projecte de la Carta de Drets Humans

Emergents:

Principi de génere. Integra una dimensié de génere que busca posicionar els drets de les dones i els reconeix
tant des d’una perspectiva de discriminacié positiva com des de la seva necessaria inclusié transversal en tot
I'entramat d'qquestd Carta de drets. Reivindica, aixi mateix, el reconeixement a la diversitat sexual i la
dimensié de génere des de la masculinitat

Titol 1. Dret a la democrdcia igualitaria

Article 4. Dret a la igualtat de drets plena i efectiva. Tots els éssers humans i els pobles en qué s’integren tenen
dret a la igualtat de drets plena i efectiva.

Aquest dret huma fonamental comprén els drets segiients:

1. El dret a la igualtat d’oportunitats, que reconeix els drets continguts en aquesta Carta sense cap tipus de
discriminacié per raé de raga, émia, color, génere o orientacié sexual, caracteristiques genétiques,
idioma, religié, opinions politiques o de qualsevol indole, origen nacional o social, pertinenca a una
minoria, fortuna, naixement, discapccitqt, edat o qua|sevo| altra condicié.

Per a la redlitzacié de la igualtat, es prendrd en consideracié I'existéncia i superacié de les
desigualtats de fet que l'erosionen, aixi com la importancia d'identificar i satisfer necessitats
particulars de grups humans i pobles, derivades de la seva condicié o situacié, sempre que aixd no
redundi en discriminacions contra altres grups humans.

Titol lIl. Dret a la democracia paritaria

Article 6. Dret a la democrdicia paritaria. Dones i homes tenen dret a la democrécia paritaria.
Aquest dret huma fonamental compren els drets segiients:

1. El dret a la igualtat, que significa que les dones, en totes les societats i de tots els pobles sense excepcié,
tenen dret a la igualtat d'estatus juridic, politic, econdmic, social, laboral i cultural en relacié amb els
homes. El principi d’igualtat afavoreix I'adopcié de mesures preferents de proteccié a favor de les
dones en els ambits local, nacional i internacional.

2. El dret a I'autodeterminacié personal i la diversitat sexual, que reconeix a tota persona el dret a exercir
la seva llibertat i orientacié sexual.

3. El dret a I'eleccié dels vincles personals, que s’estén al reconeixement del dret individual a I'associacié
sentimental amb la persona escollida, incloent-hi el dret a contraure-hi matrimoni, sense que hi hagi
cap obstacle al lliure i ple consentiment per a aquest acte. Tot tipus de vincle personal lliurement
consentit mereix igual proteccié.

5. El dret a la tutela de totes les manifestacions de comunitat familiar, que reconeix el dret de tot ésser
humd a la profeccié i tutela de la familia per part de les autoritats pabliques, sigui quina sigui la
forma que adopti i amb independéncia de la igual responsabilitat de cadascun dels progenitors en
relacié amb I'educacié i manutencié dels fills menors d’edat.
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PROGRAMA

Dilluns 21 de maig a les 18.30h, a la seu de I'IDHC:
DRETS HUMANS | ORIENTACIO SEXUAL

- Drets humans i drets de lesbianes, gais, transsexvals i bisexvals (LGTB) des d'vna perspectiva

internacional, a carrec de David Montero responsable de relacions internacionals de la Federacié Estatal de LGTB.

- La proteccié dels drets de les minories sexvals pel Tribunal Europeu de Drets Humans, a carrec de

Guillem Cano, jurista del Tribunal Europeu de Drets Humans.

- Un cop assolits els drets formals, quins son els nous reptes? L’educacié contra I'homofobia, a carrec de

Marc Llombart, president de I'associacié Sinvergiienza.

Dimecres 23 de maig a les 18.30h, a la seu de I''DHC
DRETS HUMANS | IDENTITAT DE GENERE

- Estrena del documental "Gente Corriente”, de la Fundacién por la Identidad de Género (20min)

- Debat: Allunyant-nos del model habitual de ponéncia, proposem una reflexié en veu alta, reflexié que ha fet
qualsevol persona que s'ha plantejat la identitat de génere assignada. Presentem un nou format, més semblant
a una sessié de brainstorming que a una conferéncia, que ens permetrd assistir a les reflexions de quatre
persones sobre la recentment adoptada Llei d’identitat de génere i sobre els debats entorn de la qiestié de la

identitat de génere, per concloure en un debat obert als assistents.

Andrea Planelles, presidenta de la Fundacién para la Identidad de Género, ens presentara la historia de la
identitat de génere en aquest pais fins I'actudlitat. Ens introduira al debat sobre la Llei d'identitat de génere,
debat que sera profunditzat per:
e Carlos Villagrasa, professor  titular de Dret Civl a la  Universiat de  Barcelong,
Magistrat Suplent de I'Audiéncia Provincial de Barcelona i Secretari
General de la Fundacié Internacional Olof Palme.

e Oldlla Cruz, estudiant de dret especialitzada en temes d’identitat de génere.

Una vegada els dos ponents hagin contestat la réplica i la contra réplica, Andrea Panelles, reprendra la
paraula per introduir-nos en el debat sobre la identitat de génere. Es el génere dual o plural2 Aquesta giestié
serd fractada per
o Pol Galogre, activista trans i portaveu de la Fundacién por la Identidad de Género en el Consell Municipal de gais,
lesbianes i homes i dones transsexuals.
e  Pedro Esteban Feliu, estudiant de dret i vice-secretari general de I'associacié Universitaris Liberal Democrates de la

UB.

Quan la réplica i contra réplica hagin estat respostes, s'obrira el debat a la resta d’assistents.

INFORMACIO PRACTICA

Data: 21 i 23 de maig de 2007 Lloc: seu de I''DHC. Pau Claris, 92 entl. Ta. 08010 Barcelona
Horari: de 18:30 a 20:30h Inscripci6 on-line a la web de [IIDHC: www.idhc.org
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